
 

 

 
 Office français de la biodiversité 

 

AVIS DE VACANCE DE POSTE 
 
Catégorie hiérarchique :  A 

Intitulé du poste :  Chargé de mission géomatique pour l’accompagnement à la consolidation des 
diagnostics territoriaux (F/H) 

Affectation :  
Direction générale adjointe territoire et outre-mer 
Direction régionale Normandie 
Service Connaissance 

Positionnement 
hiérarchique  Sous l’autorité de l’ingénieure connaissance chargée de géomatique 

Résidence administrative :  Seulline (14)  

Conditions d’emploi : 
Contrat à durée déterminée de 4 mois à pourvoir par un contractuel 
Rémunération selon expérience professionnelle comprise entre 2 051 € et 2 994 € 
bruts mensuels 

 

DESCRIPTION DES FONCTIONS 
 

Contexte :  
 

L’Office français de la biodiversité (OFB) est né le 1er janvier 2020. Ce nouvel établissement public, placé sous la tutelle 
des ministres chargés de l’environnement et de l’agriculture, a été créé pour protéger et restaurer la biodiversité. Il intègre 
les missions, les périmètres d’intervention et les 2 800 agents de l’Agence française pour la biodiversité (AFB) et de 
l’Office national de la chasse et de la faune sauvage (ONCFS).  
Il contribue, s'agissant des milieux terrestres, aquatiques et marins, à la surveillance, la préservation, la gestion et la 
restauration de la biodiversité ainsi qu'à la gestion équilibrée et durable de l'eau en coordination avec la politique 
nationale de lutte contre le réchauffement climatique (loi n°2019-773 du 24 juillet).  
Pour remplir ses missions, l’Office s’appuie sur des équipes pluridisciplinaires (inspecteurs de l’environnement, 
ingénieurs, vétérinaires, techniciens, personnels administratifs, etc.) réparties sur tout le territoire national. Il est organisé 
de façon matricielle pour prendre en compte tous les milieux, en transversalité, selon une articulation à trois niveaux :  

- une échelle nationale où se définissent et se pilotent la politique et la stratégie de l’OFB (directions et délégations 
nationales) ;  

- une échelle régionale où s’exercent la coordination et la déclinaison territoriale (directions régionales) ;  
- des échelons départementaux et locaux, de mise en œuvre opérationnelle et spécifique (services 

départementaux, antennes de façade, parcs naturels marins, etc.).  
 
Le service régional « Connaissance » (SRC) de la Direction régionale Normandie (DR Normandie) est chargé de la 
coordination de l’acquisition et la valorisation de données recueillies sur son territoire dans le cadre de la mise en œuvre 
de différents protocoles. 
 
Missions :  
Le diagnostic territorial doit, au niveau départemental, permettre aux agents d’un même service de recenser et de 
partager les différents enjeux relatifs à la préservation de la biodiversité avec une finalité opérationnelle visant la mise 
en œuvre et la priorisation des missions de l’OFB à l’échelle du département. Il est fondé sur le croisement de données 
géographiques. 
Au sein du service régional connaissance, la mission consiste à apporter un appui aux services départementaux pour 
l’actualisation des pré-diagnostics établis fin 2019, dans le respect du cadrage établi au niveau national et testé par des 
directions régionales pilotes. 
A partir des éléments existants et mis à disposition (pré-diagnostics 2020, méthodologie nationale 2021, données et 
outils mis à disposition), il s’agit d’accompagner la rédaction des diagnostics départementaux en mettant en œuvre le 



 

 

volet géomatique de la méthodologie nationale et réalisant les supports visuels associés pour l’ensemble des 
départements (cartographie, infographie, analyse…). Une coordination avec la Région Bretagne, avec laquelle la façade 
maritime est partagée, sera à prévoir.  
Plus ponctuellement, le chargé de mission pourra venir en appui des services sur d’autres projets géomatiques. 
 
Activités principales :  

- Appropriation de la méthodologie nationale et des outils OFB sur les diagnostics territoriaux ; 
- Collecte, compilation et analyse de données existantes ; 
- Production d’éléments (carto)graphiques afin de mettre en lumière les enjeux et les pressions sur les territoires ; 
- Coordination, accompagnement et animation des services départementaux dans cet exercice, en lien avec 

l’ingénieure connaissance chargée de géomatique ; 
- Production d’un document de synthèse régional à partir des diagnostics départementaux consolidés. 

 

Activités secondaires :  
En fonction de la charge de travail liée à la réalisation des diagnostics territoriaux, le chargé de mission sera amené à 
réaliser d’autres activités secondaires : 

- Identifier les chantiers prioritaires en matière de géomatique avec les services régionaux et départementaux de 
la DR Normandie ; 

- Contribuer à la réalisation des projets prioritaires ; 
- Réalisation de cartographies ; 
- Assister techniquement les correspondants géomatiques en SD sur l’utilisation des outils SIG (QGIS). 

 

RELATIONS LIEES AU POSTE 
Relations internes : 

- Services départementaux et services régionaux de la DR Normandie ; 
- Délégation de façade Manche mer du Nord ; 
- Autre directions (inter)régionales ; 
- Réseau national des géomaticiens ; 
- Directions nationales et services rattachés liés à la production/gestion de la donnée et à l’informatique, 

notamment Direction de la Surveillance, de l’Evaluation et des Données (DSUED), en charge de la 
méthodologie nationale. 

 
Relations externes : 
Selon les besoins : 

- Services et opérateurs de l’Etat, notamment DREAL, agences de l'eau, DDT(M), ONF, Conservatoire du littoral 
et des rivages lacustres, INRAE… ; 

- ANBDD ; 
- Eventuellement : collectivités territoriales, chambres consulaires, syndicat de gestion de territoire, universités, 

associations (naturaliste, d’usagers, de riverains…), gestionnaires d’espaces naturels. 
 

COMPETENCES ET QUALITES REQUISES 
Connaissances : 

- Connaissance des enjeux et des données en termes d’état, pressions, réponses sur des problématiques 
environnementales souhaitée ; 

- Connaissance générale en écologie terrestre et milieux aquatiques continentaux notamment enjeux et des 
données en termes d’état, pressions, réponses sur des problématiques environnementales ; 

- Administration et traitement de données, maîtrise de QGIS (dont capacité de numérisation, d’analyse et de 
cartographie) ; 

- Connaissance des portails nationaux (régionaux serait un plus) des bases de données spatiales et naturalistes ; 
- La connaissance du territoire normand serait un plus. 

 

Savoir-faire opérationnel : 
- Planifier et organiser son activité ; 



 

 

- Qualités rédactionnelles et de synthèse (orthographe et syntaxe) ; 
- Qualité de présentation et de mise en forme ; 
- Maitriser des logiciels SIG (QGIS) et des analyses spatiales ; 
- Suivi et animation de projet. 

 

Savoir-être professionnel : 
- Dynamisme, esprit d’initiative, réactivité, capacité d’adaptation ; 
- Sens de la rigueur, organisation, méthode ; 
- Autonomie ; 
- Capacité de travail en équipe et en réseau ; 
- Pédagogie et capacité d’écoute. 

 
Diplômes – Formation – Expérience : 

- Titulaire d’un diplôme Bac + 3 minimum ; 
- Spécialité en écologie et/ou aménagement du territoire et/ou géomatique ; 
- Formation et/ou expérience en traitement de données géographiques. 

 
Autre : 
Permis B. 
 

CONDITIONS D’EXERCICE / SUJETIONS PARTICULIERES 
Prise de poste souhaitée au 1er avril 2021 
Déplacements ponctuels sur toute la région Normandie 
 

DEPOSER UNE CANDIDATURE 
Les personnes intéressées devront adresser leurs candidatures (CV détaillé et lettre de motivation) par courriel sous la 

référence DRNO-GEODIATER-C à recrutement@ofb.gouv.fr  
 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au 19 février 2021. 
 

 
 


